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Declaratia DIRECTORULUI GENERAL - Avi Prod Grup $.R.L., de
"POLITICA in domeniul CALITATII - MEDIULUI - SANATATII $I SECURITATII IN MUNCA"

Avi Prod Grup $.R.L.,

lider in solutii de retele, tehnologie si dezvoltare durabild, isi propune imbunatatirea continua a
performantelor sale, respectiv imbundtatirea sistematicd a modului de lucru si a eficacitatii proceselor ce
compun sistemul de management integrat, ca necesitate a satisfacerii necesitatilor si asteptarilor clientilor
nostri actuali si viitori, inclusiv a tuturor partilor interesate.

Politica noastra in domeniul calitatii, mediului, sanatatii si securitatii in munca, este:

Performanta sporita si sustenabili prin respectarea cerintelor clientului,
legale, reglementate si ale altor parti interesate in Avi Prod Grup SRL,

Pentru aceasta, Managementul organizatiei, este orientat spre dezvoltarea afacerii in conditii de
profitabilitate, stabilind permanent un echilibru intre calitatea lucrérilor realizate si a servicillor oferite,
protectia mediului, securitatea si sdnatatea lucratorilor si asigurarea conditiilor optime de munca, ca o
consecinta a preocuparii fata de acestia.

Pentru indeplinirea misiunii sale, managamentul Avi Prod Grup S.R.L.

» fsi asuma responsabilitatea pentru eficacitatea sistemului de management integrat (SMI), protejarea
mediului si prevenirea poludrii, protectia sanatatii si securitatii in munca a angajatilor;

» se asigura ca politica si obiectivele referitoare la calitate, mediu si SSM sunt stabilite pentru SMI si
sunt compatibile cu directia strategica si contextul organizatiei;

» se asigura ca cerintele SMI sunt integrate in procesele de afaceri ale organizatiei;

» se asigura ca aspectele de mediu, obligatiile de conformare, pericolele si riscurile SSM sunt luate in
considerare la stabilirea sistemului de management integrat;

» promoveaza abordarea bazata pe proces si gandirea bazatd pe risc;

» se asigurad ca resursele necesare pentru SMI sunt disponibile;

» comunicd n cadrul organizatiei importanta eficacitatii SMI si a conformarii cu cerintele legale,
reglementate, de mediu si privind sandtatea si securitatea in munca;

» se asigurd ca SMI obtine rezultatele intentionate;

» asigura identificarea sistematicd a pericolelor legate de locul de muncd, evaluarea si prioritizarea
riscurilor de SSM si luarea de masuri pentru reducerea riscurilor si imbunatatirea continud a SSM;

» antreneaza, directioneaza si sustine personalul pentru a contribui la eficacitatea SM;

» stabileste procesele de consultare si participare activa a lucratorilor (si, dupa caz, a reprezentantilor

acestora) la stabilirea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea continua a SMI, identificand si eliminand
obstacolele sau barierele in calea participarii;

» promoveaza imbunatatirea continua a SMi si a proceselor/performantelor organizatiei;

» promoveazd si sustine protejarea mediului, inclusiv prevenirea poludrii si reducerea progresiva a
amprentei de carbon;

» sustine si alte roluri relevante de management pentru a demonstra leadership-ul acestora in zonele

lor de responsabilitate;

Personal, ma angajez sa asigur disponibilitatea infrastructurii, resurselor necesare si participarea
fiecarui angajat, potrivit sarcinilor si rdspunderilor incredintate, in vederea exploatarii optime a obiectivelor
si strategiilor stabilite in vederea cresterii satisfactiei clientului i a partilor interesate in Avi Prod Grup S.R.L.
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